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PLANES DE PENSIONES

Durante el ejercicio 2008 la actividad de los
planes de pensiones de empleo de ALTADIS y
Logista como órganos encargados de la supervi-
sión y control de la operatividad del mismo ha
desarrollando las competencias propias de su
cometido en la gestión de aportaciones de los
partícipes y tramitación de prestaciones en el
cumplimiento de los derechos de partícipes y
beneficiarios.

Basándonos en el estudio realizado en el ejer-
cicio anterior, de las normas y leyes de nueva apa-
rición que afectaban a los fondos y planes de pen-
siones, se procedió a la adecuación y actualización
de los reglamentos tanto del Plan de Pensiones de
Altadis como del de Logista. Dichos cambios no
afectan al espíritu de nuestros planes que siguen
primando la seguridad y la estabilidad por encima
de la rentabilidad, ni a las protecciones de las con-
tingencias mediante aseguramiento. Los cambios
en los reglamentos afectan básicamente a la flexi-
bilización a la hora de hacer aportaciones y sobre
todo a la forma de recibir las prestaciones. En
este aspecto la flexibilización es total pudiéndose
incrementar o disminuir la renta que se percibe
en cualquier momento, así como la periodicidad.
También se permite solicitar los anticipos de
renta que uno desee. También se ha adaptado a la
nueva legislación los artículos que afectaban al
funcionamiento interno de los dos planes, sin que
esto suponga ninguna variación significativa para
partícipes y beneficiarios.

Durante el ejercicio 2008 se concluyó el pro-
ceso de integración de las dos oficinas. Por lo
tanto la actual sede de la oficina técnica que atien-

de a los dos planes de pensiones se encuentra de
momento en el Paseo de Recoletos, 10, aunque
está previsto su traslado a otras dependencias
que en su momento os comunicaremos.

FONDO DE PENSIONES

El pasado mes de abril la comisión de control
aprobó por unanimidad, las Cuentas Anuales y la
Memoria del fondo de Pensiones. Las cifras más
significativas de las citadas cuentas anuales son las
siguientes:

El importe de las aportaciones del ejercicio
incluyen las obligatorias del promotor y partíci-
pes, así como el de las movilizaciones desde otros
planes, ha sido 19.973.417 euros lo que represen-
ta una reducción del 4,40 por ciento sobre el
ejercicio anterior.

El importe de las prestaciones del ejercicio a
cargo de aseguradora y de la variación de provi-
siones matemáticas en su poder, junto con el
importe de las movilizaciones y rescates de dere-
chos consolidados, ha sido de 5.757.818 euros,
que representa un reducción del 12,75 por cien-
to respecto del año anterior.

El importe total de las prestaciones y de las
movilizaciones a otros planes en este ejercicio, ha
sido de 32.563.436 euros que representa una
reducción del 22,89 por ciento, respecto del año
anterior.

El importe de las primas pagadas en el ejerci-
cio para asegurar las contingencias de invalidez y
fallecimiento ha sido de 678437 euros, lo que
representa una reducción del 11,73 por ciento
respecto del ejercicio anterior.
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El importe del patrimonio del fondo, al final del
ejercicio 2008 asciende a 413.198.973 euros, lo
que supone una reducción del 0,9 por ciento res-
pecto del año anterior. De dicho patrimonio
360.088.312 euros corresponden al Plan de
Pensiones de Altadis, y 53.110.661 euros corres-
ponden al Plan de Pensiones de Logista, lo que
supone el 87,15%   y el 12,85% de participación de
cada uno de ellos en el fondo respectivamente.

El importe del beneficio del ejercicio ha alcan-
zado los 3.737.386 euros, lo que supone una
reducción del 63,56 por ciento respecto del año
anterior.

La rentabilidad neta del ejercicio ha sido del
1,28 por ciento la acumulada desde el inicio del
fondo del 6,80 por ciento, frente al 2,79 por cien-
to y el 7,07 por ciento del año 2007.
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 ALTADIS  LOGISTA

Capital Mixta Renta S/n Total
Jub. Edad 17 1 2 1 21
Jub.Anticipada 68 11 10 2 91
Invalidez 16 6 7 4 33
Fallecimiento 9 0 3 0 12

Total 110 18 22 7 157

ALTADIS

Capital Mixta Renta S/n Total
Jub. Edad 3 1 2 - 6
Jub.Anticipada 2 - 3 - 5
Invalidez 9 2 2 - 13
Fallecimiento 2 - 4 - 6

Total 16 3 11 - 30

LOGISTA

Prestaciones aprobadas en el año 2008

ALTADIS LOGISTA

2005 2006 2007 2008 2005 2006 2007 2008

Jub. Edad 41 43 47 59 4 8 7 6

Jub.Anticipada 495 550 542 455 67 76 59 65
Invalidez 62 82 85 78 13 18 11 19
Fallecimiento 31 47 43 37 24 25 14 10

TOTAL 629 722 717 629 108 127 91 100

Prestaciones de Aportación Definida 
a 31-12 de cada año

ALTADIS LOGISTA

2005 2006 2007 2008 2005 2006 2007 2008

Jub. Edad 279 262 254 245 2 2 3 3

Jub.Anticipada 1111 1079 1062 1047 5 5 4 4
Invalidez 485 477 469 462 3 3 3 3
Fallecimiento 321 353 370 386 1 1 1 1

TOTAL - - - - 11 11 11 11

Prestaciones Definidas Aseguradas
a 31-12 de cada año


